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RAPPORT D’ACTIVITE
MARKETHON DE L’EMPLOI 2024

Journée Solidaire de recherche d’emploi
Jeudi 26 Septembre 2024

11 villes organisatrices en Occitanie
637 participants
3 912 entreprises visitées

1 199 propositions d'emploi
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RESULTATS 2024 PAR VILLE

Entreprises

Entreprises

Propositions

Dépt Communes Participants  isitees proposantes d'emploi
Il Carcassonne 43 456 37 66
Il Castelnaudary 49 251 33 63
Il Lézignan 27 199 28 31
Il Narbonne 80 676 95 151
30 Beaucaire 78 321 57 100
30 Nimes 80 323 53 226
31 Toulouse Balma 94 323 75 207
34 Ganges 8 67 3 7
34 Montpellier 121 1026 120 205
34 Pic St Loup 7 21 2 2
66  Perpignan 50 249 29 14

Cabestany
TOTAL 637 3912 532 1199
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EXTENSION TERRITORIALE DU MARKETHON

Le Markethon, apres tant d'années de succes, demeure l'opération emblématique du
COMIDER, incarnant une action citoyenne unique. Ce projet se distingue par sa capacité a
privilégier le collectif, dans un monde ou les initiatives individuelles tendent a prendre le
dessus. Avec le Markethon, les participants unissent leurs efforts pour un objectif commun,
recherchant des opportunités pour le groupe plutét que pour eux-mémes.

Fort de cette vision collective et de son exclusivité en région Occitanie, le COMIDER a
souhaité élargir limpact du Markethon sur l'ensemble du territoire de la région. Des
partenariats ont ainsi été établis avec deux associations, EGEE et AGIR 31 avec des
réalisations concrétes, couvrant respectivement les Pyrénées-Orientales (Perpignan-
Cabestany) et la Haute-Garonne (Toulouse-Balma). En 2024, le Markethon a connu un
certain renouveau, avec des départs dans 11 villes. Cette opération a permis de collecter un
nombre croissant d'offres d'emploi, renouant avec le dynamisme d'avant la crise sanitaire, et
ce, malgré un contexte politique et économique incertain. Ce succés n’aurait pas été
possible sans le soutien précieux et la participation active de nos partenaires, en particulier
de FRANCE TRAVAIL, qui a su insuffler I'énergie nécessaire au bon moment et a contribué
ainsi, pleinement a la réussite de cet événement.

Le Markethon représente bien plus qu'une simple collecte d’offres : il initie un véritable
parcours pour les «markethoniens». Pour eux, c’est l'occasion de se remettre en
mouvement, d’aller a la rencontre des entreprises, de se présenter et, finalement, de poser
leur candidature sur des postes qui leur correspondent. Le Markethon est le début d'une
aventure humaine et professionnelle, au service du collectif et de l'individu a la fois.

Résultats globaux 2020 2021 2022 2023 2024
Nombre de participants 259 381 494 548 637
Entreprises visitées 2595 2978 3480 3933 3912
Entreprises proposantes 271 475 566 532 532
Propositions d'emploi 484 904 1009 1050 1199

Merci a tous les partenaires publics et privés qui ont permis la réalisation de ce
Markethon 2024, aux Markethoniens qui se sont investis dans cette recherche
solidaire d’emplois et aux Comidériens pour leur énergie, leur implication et leur
travail bénévole.

Court rappel historique du Markethon et du Comider

Le Markethon est né en 1992 dans l'imagination de Monsieur Didier Reuter. Le nom est déposé et
M. Reuter délégue gracieusement I'utilisation du nom Markethon au Comider sur la région Occitanie,
le Comider pouvant se rapprocher d’autres associations pour réaliser le Markethon. Le concept est
simple, c’est une recherche solidaire et spontanée sur le «marché caché» de I'emploi qui est
organisée de la maniére suivante :

e Les demandeurs d’emploi sont organisés en équipe de trois personnes,

e Les organisateurs ont découpé le secteur en zones de prospection physique,

e Chaque équipe se voit attribuer une zone de prospection dans laquelle elle démarche toutes
les entreprises et s’informe des éventuels projets de recrutements possibles dans les
semaines ou mois a venir,

e L’originalité de cette prospection est que chaque équipe ne prospecte pas pour elle-méme
mais pour tous,

e Ala fin de la journée, chaque équipe met dans un «pot commun» toutes les propositions
d’emploi quelle arecueillies.

e  Toutes les propositions d'emploi sont disponibles, pour tous, sur notre site, via l'application Markethon.
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QUI SONT LES PARTICIPANTS AU MARKETHON

Hommes Femmes

Civilité (en %)

Catégories d'ages(en%)
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QUI SONT LES PARTICIPANTS AU MARKETHON

Niveau d'études (en %)
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QUELLE EST LA NATURE DES EMPLOIS PROPOSES

Types de contats proposés(en%)
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QUELLE EST LA NATURE DES EMPLOIS PROPOSES

Types d'activité proposantes (en%)
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GARD
o Entreprises Entreprises  Propositions
Participants visitées proposantes d'emploi
Beaucaire 78 321 57 100
Nimes 80 323 53 226
Total Gard 158 644 110 326
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HERAULT

Particioants Entreprises Entreprises Propositions
P visitées proposantes d'emploi
Ganges 8 67 3 7
Montpellier 121 1026 120 205
Pic St Loup 7 21 2 2
Total Herault 136 1114 125 214
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AUDE

L Entreprises Entreprises  Propositions
Participants visitées proposantes d'emploi
Carcassonne 43 456 37 66
Castelnaudary 49 251 33 63
Lézignan 27 199 28 31
Narbonne 80 676 95 151
Total Aude 199 1582 193 311
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> Notre expérience, votre avenir

PYRENEES-ORIENTALES

Pyrénées - Méditerranée

Particioants Entreprises Entreprises  Propositions
P visitées proposantes d'emploi
Perpignan Cabestany 50 249 29 141
TOTAL P.O. 50 249 29 141
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Ensemble, nous agissons

HAUTE-GARONNE

Participants Ent.rt-::prlses Entreprises Prolposmops
visitées proposantes d'emploi
Toulouse Balma 94 323 75 207
TOTAL HG 94 323 75 207

©
REPUBLIQUE =
FRANGAISE °

ot France
e Travail

Handicap, recrutement & maintien

]

{DE ET ACCOMPAGNEMENT
A UENTREPRENEURIAT

CAP EMPLOT %4 e 4%, I

OCCITANIE La Région ;
N Occitanie

VILLE DE
BALMA

OCCITANIE

) flourens
s EGEE #%2

Notre expérience, votre avenir

Communauté * Le Sud-Est
d'agglomération Toulousain

R Afpa'

e
EN ENTREPRISE SIMULEE e

Mission Locale

12 ocemanie



OMIDER

LES RELAIS DE L'EXPERIENCE

=
B

NOS DOMAINES D’ACTIONS:

L’INSERTION :

= Ateliers thématiques et dynamiques de conseils a la recherche d’emploi.

= Accompagnement de personnes en difficulté.

= Organisation annuelle du Markethon de I'Empiloi.

La FORMATION :

= Accompagnement toutes matiéres générales de collégiens, lycéens, étudiants et
professionnels.

= Aide a lintégration des étudiants dans I'entreprise : construction du projet professionnel,
simulation d’entretiens d’embauche, préparation au stage, compréhension de I'entreprise
et de ses pré-requis, développement de son employabilité et de ses ressources
personnelles etc.

= Participation aux jurys d’examens.

L’ENTREPRISE :

= Aide a la création d’entreprises, conseils et tutorat auprés des PME, TPE.

= Aide et accompagnement d’entreprises agricoles en difficulté.

PROFIL DESADHERENTS :

Responsables ou anciens responsables des secteurs publics et privés avec une grande
variété de profils et d’expériences.

EFFECTIFS:

68 membres bénévoles répartis sur 4 délégations territoriales a Montpellier,
Nimes, Vidourle Petite Camargue et Mende (Lozére).

COMIDER Immeuble Malakoff Humanis 348 rue du Puech Villa Parc Euromédecine BP 7209 - 34183 Montpellier
Cedex 4
Tél:0434435539  Site: www.comider.org  Courriel : contact@comider.org
Association loi 1901 N° RNA W 34 300 1384
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Association loi 1901 N° RNA W 34 300 1384
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